I.  DATA PRIBADI

PERIODA : 1995 s/d  2007                     

I.1
U m u m

	Nama  Lengkap
	
	PASFOTO

TERBARU

3 cm X 4 cm

	Tempat & Tanggal Lahir
	
	

	No. KTA 
	
	

	Badan Kejuruan
	BK SIPIL 
	

	
	R u m a h
	Lembaga (Instansi / Perusahaan) 
	

	
	UTAMAKAN MENGISI ALAMAT RUMAH

	Nama Lembaga         :  

	
	
	Jabatan di Lembaga  :  

	Alamat
	
	

	
	Kota : Jakarta 

	Kode Pos : 12240
	Kota : Jakarta 
	Kode Pos : 10310

	Komunikasi
	Telepon : 
	Faksimil :


	Telepon 
	Faksimil :
	

	
	Fax : 

	Telex :

	Komunikasi lainnya
	Telepon Seluler :  

	  E-Mail :  


I.2
Pendidikan Formal 












                  
	NO
	
	S1
	S2
	S3

	
	Nama Perguruan Tinggi
	Universitas  Brawijaya
	Sekolah Tinggi  Manajemen PPM
	Kennedy Western University 

	
	Fakultas
	Teknik  
	Magister Manajemen 
	Administrasi Bisnis

	
	Jurusan
	Sipil 
	Ekonomi Makro 
	

	
	Kota
	Malang 
	Jakarta 
	Cheyene 

	
	Negara
	Indonesia 
	Indonesia 
	USA

	
	Tahun Lulus
	1980 
	1996
	1998

	
	Gelar
	Insinyur
	Magister Manajemen
	Doctor of Philosophy 

	
	JudulTugasAkhir/Skripsi/Tesis/

Disertasi


	Studi Mengenai  Sisitem Pengendalian Pasir di Kali Semut 
	Strategi Usaha PT PP Periode 1996 – 2000
	Organizational  Effectiveness in the Construction Industry

	
	Uraian Singkat Tentang Materi, TugasAkhir/ Skripsi/Tesis/ Disertasi


	Perencanaan  pengendalian lahar dingin akibat letusan  Gunug Kelud pada Kali Semut
· Perhitungan Debit Sungai 

· Perhitungan Stabilitas Bendung 

· Design Bendung 


	Analisa Eksternal 

· Makro Ekonomi, politik social, dan budaya

· Mikro industri 

· Analisa SWOT analisis

· Action Plan 
	- Basic  variables that  

  influences organizational  
  effectiveness 
- Determinant factor model  
  individual result that is
  connected with effectiveness

	
	Nilai Akademik Rata-rata
	6, 5
	3,63
	2,8

	
	Judicium
	Baik 
	Baik 
	Passed


Lampirkan transkrip bila ada, apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan

TIDAK ADA NILAINYA
 TETAPI MEMBANTU ASESOR UNTUK LEBIH MENGERTI KLAIM-KLAIM SELANJUTNYA 

I.3
Organisasi Profesi & Organisasi Lainnya Yang Dimasuki







             
    W 1

	NO
	NAMA ORGANISASI dan

KOTA/ NEGARA
	PERIODA
	AKTIFITAS DAN JABATAN

DALAM ORGANISASI
	KOMPETENSI *)


	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1
	Persatuan Insinyur Indonesia
	1984 - sekarang
	Anggota, mensukseskan program
kerja PII 
KURANG TERPERINCI
( KLAIM-KLAIM TIDAK 
DIDASARKAN URAIAN )


	W.1.1.1;  
W.1.1.5; 
W.1.2.1;  
W.1.2.6; 
W.1.2.8;   
W.1.3.3
W.1.3.5
W.1.3.7; 
W.1.4.1;  
W.1.4.3; 

	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                           persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)
I.4
Tanda Penghargaan yang Diterima










                         W 1

	NO
	TAHUN
	NAMA TANDA

PENGHARGAAN
	URAIAN SINGKAT TANDA PENGHARGAAN, NAMA LEMBAGA

YANG MEMBERIKAN, LOKASI/ NEGARA
	KOMPETENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	
	1986 
	Satya Jasa Klas III

	Diberikan oleh Pemerintah ketika bekerja di PT PP
Diberikan karena:
1. ... bla... bla... bla...

2. ... bla... bla... bla...

3. ... dst. ...

LEBIH TERPERINCI

( Tetapi di contoh ini tidak dicantumkan lengkap,

karena dapat menunjukkan siapa orangnya,

padahal FAIP adalah dokumen konfidensial  )
	W.1.1.1;  

W.1.2.1;  
W.1.2.4; 
W.1.2.8;   

W.1.3.1;  W.1.3.2; 
W.1.3.3;
W.1.3.7; 

W.1.4.1;  W.1.4.4; 
W.1.4.5

	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   

     
                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini  (3 (tiga) digit).
I.5
Pendidikan/Pelatihan Teknik/Pertanian  dan Profesi Keinsinyuran Yang Diikuti




      
       W 2

	NO
	NAMA PENDIDIKAN/ PELATIHAN,

PENYELENGGARA, LOKASI
	BULAN /

TAHUN
	JUMLAH

JAM
	URAIAN SINGKAT MATERI PENDIDIKAN/

PELATIHAN, TINGKAT PENDIDIKAN, SERTIFIKAT
	KOMPETENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	
	International  Course on Road Construction  and Maintenance for Supervisors, Malaysia
	10 Agustus  – 20 September 1985
	320 jam


	Materi yang diberikan  mengenai infrastruktur jalan dari  pembukaan lahan hingga pemeliharaan meliputi  :
 Pembukaan lahan, cut and fill area, recycle material aspal, bahan readymix beton untuk pembuatan jalan, leveling jalan, praktikum laboratorium jalan, soil test, sondir test, loading test, material concrete lab, slope, theodolite test, test material for concrete readymix. Toll road termasuk system, rambu dan assesoriesnya. Sharing experiences from participant about road construction. Presentasi di depan peserta dan dewan penilai mengenai jalan.
TIDAK TERKELOMPOKKAN DENGAN BAIK,
SULIT BAGI ASESOR

UNTUK MEN-SCORE
	W2.1.1.;  
W2.1.5;   
W2.1.6.;  
W2.2.3.;   
W2.2.4.; 
W2.2.6.;  
W2.3.1.; 
W2.3.2.; 
W2.3.5.;  

W2.4.1.; 
W2.4.2.;   
W2.4.4.;  
W2.5.3.; 
W2.5.4.; 

	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   

     
                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini  (3 (tiga) digit).

1.6
Pendidikan/Pelatihan Manajemen dan Bidang Lainnya (yang Relevan) yang Diikuti ( # )
               
               W 4,  P 10

	NO
	NAMA PENDIDIKAN/ PELATIHAN,

PENYELENGGARA, LOKASI
	BULAN /

TAHUN
	JUMLAH

JAM
	URAIAN SINGKAT MATERI PENDIDIKAN/

PELATIHAN, TINGKAT PENDIDIKAN, SERTIFIKAT
	KOMPE TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1.
	Penataran P4, Univ. Dati I Jawa Timur 

	1980

	100 JAM
JUMLAH JAM KURSUS DIPAKAI

ASESOR UNTUK MENILAI

KEDALAMAN

PENGALAMAN

 
	Mengamalkan  dan meng-hayati butir-butir yang ter-dapat dalam Pancasila 


	W4.1.1.;  

W4.3.1.; 
W4.3.4.; 
W4.3.6.; 
W4.3.7.;  

W4.4.1.;  
W4.4.3.; 
W4.4.4.; 
W4.4.6.;  


	
	
	
	

	2.
	Kursus Bahasa Jerman   

(Beasiswa)

TIDAK DINILAI ASESOR KALAU TIDAK ADA HUBUNGANNYA  

DENGAN RIWAYAT

KERJA PROFESINYA 

(PROYEK-PROYEKNYA)
	1992


	4 jam / minggu
	Mengikuti kursus bahasa Jerman di Goethe Institute  


	W4.4.1.;
W4.4.3.; 
W4.4.4.; 
W4.4.5.;   


	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap




   




                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini. (3 (tiga) digit)

CATATAN  :   ( # )  Termasuk Penataran P4 
1.6  Pendidikan/Pelatihan Manajemen dan Bidang Lainnya (yang Relevan) yang Diikuti ( # )   


                W 4,  P 10
	NO
	NAMA PENDIDIKAN/ PELATIHAN,

PENYELENGGARA, LOKASI
	BULAN /

TAHUN
	JUMLAH

JAM
	URAIAN SINGKAT MATERI PENDIDIKAN/

PELATIHAN, TINGKAT PENDIDIKAN, SERTIFIKAT
	KOMPE-

TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1
	4 weeks course on basic management program (BMP) by AIM at Manila, Philliphine
	July - 1990
	96
	Learning/ study about management by objectives (MBO) through process of planning, organizing, implementing and controlling 
	W 4.1.1.
	4
	2
	3
	24

	
	
	
	
	
	P 10.3.7.
	4
	2
	3
	24

	
	
	
	
	
	
	
	
	48

	1
	4 weeks course on basic management program (BMP) by AIM at Manila, Philliphine
	July - 1990
	24
	1st week ; Problem solving & decision making expected monetary value & probability and leadership
	W 4.3.6
	2
	2
	2
	8

	
	
	
	
	
	P 10.3.1
	2
	2
	2
	8

	
	
	
	24
	2nd week ; Management of statistical method and management of psychological contact
	W 4.4.3
	2
	3
	3
	18

	
	
	
	
	
	P 10.3.6
	2
	3
	3
	18

	
	
	
	24
	3rd week ; cost concepts and management of change
	W 4.1.5
	2
	3
	3
	18

	
	
	
	
	
	P 10.1.1
	2
	3
	3
	18

	
	
	
	24
	4th week ; planning, organizing, implementing, controlling, and scheduling
	W 4.2.2
	2
	2
	2
	8

	
	
	
	
	
	P 10.1.4
	2
	2
	2
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	105


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap




   




                                     persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini. (3 (tiga) digit)

Lembar ini dapat diperbanyak dan/atau diketik ulang sendiri.
PEMECAHAN AKTIFITAS ’BESAR’ MENJADI AKTIFITAS ’KECIL-KECIL’ DENGAN KOMPETENSI BERBEDA
II.   KUALIFIKASI KODE ETIK INSINYUR INDONESIA  dan ETIKA PROFESIONAL

II.1  Referensi Kode Etik dan Etika Profesi (#)











              W 1

	NO
	NAMA
	ALAMAT DAN NOMOR TILPON
	HUBUNGAN

	1.
	Prof. DR. Ir. Zulkifli
	 Jalan aaa bbbb 
 No.Tilpon uvw xyz   
No.HP klm nop

	Dekan Fakultas

	2.
	Ir. Patunru, MT
	 Jalan aaa bbbb  
 No.Tilpon uvw xyz  
 No.HP klm nop

	Ketua PII Cabang

	3.
	Ir. Arman
	 Jalan aaa bbbb   
 No.Tilpon uvw xyz  
 No.HP klm nop

	Atasan Dalam Pekerjaan

	
	
	CANTUMKAN ALAMAT DENGAN LENGKAP
AGAR MUDAH KALAU AKAN DIHUBUNGI


	


CATATAN : (#) Sekurang-kurangnya 2 (dua) orang, sebanyak-banyaknya 4 (empat) orang.

II.2   Pengertian, Pendapat dan Pengalaman Sendiri. 

Tuliskan dengan kata-kata sendiri apa pengertian dan pendapat Anda
 tentang Kode Etik Insinyur serta  pengalaman Anda tentang Etika Profesi.
                                                                                       W 1
	
	KOMPE-

TENSI *)
	Diisi oleh MP

	Insinyur dalam pekerjaannya harus berdasarkan keahliannya dengan panduan keluhuran budi, bertanggungjawab, serta menggunakan pengetahuan dan kemampuan kompetensinya secara bersungguh-sungguh, yang akan digunakan untuk kepentingan kesejahteraan umat manusia. Dalam menangani pekerjaan dan berkarya harus dapat memanajemeni segala aspek dengan baik sehingga tidak terjadi pertentangan kepentingan, memegang teguh kehormatan, integritas dan martabat profesi.
Dalam menciptakan hasil karya tersebut seorang Insinyur harus mengutamakan keselamatan, kesehatan dan kesejahteraan masyarakat serta senantiasa mengembangkan kemampuan profesionalismenya. Hal ini dapat tercapai apabila seorang Insinyur mendarma-baktikan keahliannya tidak hanya dari sisi spesifikasi pekerjaan keteknikan namun juga memperhatikan sisi sosial, lingkungan dan budaya yang ada.

U S A H A K A N

URAIAN TENTANG KODE ETIK

YANG ADA HUBUNGANNYA (BERKAITAN) 
DENGAN PENGALAMAN SENDIRI
YANG NYATA (RIEL)

	
	P
	Q
	R
	T

	
	W1.1.1;  W1.1.4; W1.2.1;  W1.2.4; W1.2.7; W1.3.2; 

W1.3.5; W1.4.2; W1.4.5;
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                                     persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

III.
KUALIFIKASI PROFESIONAL


                                                                                                                                                                  KODE-KODE KOMPETENSI INI 
III.1   
Pengalaman Dalam  Perencanaan & Perancangan dan/atau                                                    HANYA PEDOMAN (PANDUAN)

Pengalaman Dalam Pengelolaan Tugas-Tugas Keinsinyuran. (2)





     W 2,  W 3,  P 7
	 NO

( 1 )
	PERIODA
	INSTANSI / PERUSAHAAN, LOKASI/ TEMPAT TUGAS, NAMA PROYEK
	POSISI TUGAS,

JABATAN ( 3 )
	URAIAN SINGKAT TUGAS DAN TANGGUNG JAWAB PROFESIONAL   ( 4)
	KOMPETENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1.
	1986
	PT Beton Sejahtera
	Production Supervisor


	Bertanggungjawab dalam manajemen produksi beton readymix di Plant;   mengatur schedule produksi beton readymix; merencanakan pembuatan produksi beton, meningkatkan produksi beton readymix; mengatur schedule SDM; mengatur schedule kerja; pengawasan mutu beton readymix.

	W.2.4.1.;
W.2.4.3.;
W.2.4.4.; 

W.2.5.1.;  
W.2.5.3,;  
W.2.5.4.;  
W.3.1.2.;  
W.3.1.3.;
W.3.1.4.;  
W.3.1.5.; 
W.3.1.6.

	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

CATATAN :
( 1 )
Untuk aktifitas yang Anda anggap menonjol, tuliskan uraian singkat di Lembar Dokumentasi Pengalaman Kerja (LAMPIRAN I) dengan penomoran yang sama.





( 2 )
Pengalaman kerja meliputi bidang Perencanaan/Perancangan, Pengawasan/Supervisi.





( 3 )
Untuk Jabatan yang Anda anggap menonjol, uraikan lebih rinci pada Lampiran I.





( 4 )
Tuliskan Jenis dan Besar Perusahaan/Instansi (dapat dinyatakan dengan kelas perusahaan dan jumlah tenaga profesional yang dibawahi).

III.2  Pengalaman Mengajar Pelajaran Keinsinyuran dan/atau  Manajemen dan/atau
        Pengalaman Mengembangkan Pendidikan/Pelatihan  Keinsinyuran dan/atau  Manajemen

                               P 5

	NO
	PERIODA
	NAMA PERG. TINGGI atau LEMBAGA
dan LOKASINYA
	JUMLAH
JAM atau S.K.S.
	NAMA MATA AJARAN 
atau URAIAN SINGKAT 
YANG DIAJARKAN / DIKEMBANGKAN
	KOMPE-TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1.
	1993

	Dosen Lab. Beton, 
Universitas  Diponegoro 
	6
	Mengajarkan mahasiswa menghitung dan merancang kekuatan serta mutu beton, mengajarkan pengetahuan tentang beton yang meliputi material, cara pembuatan campuran beton, testing mutu beton, penyebab keretakan beton, testing kualitas semen campuran.
TIDAK SEMUA 

PENGALAMAN MENGAJAR DAPAT DI-KLAIM

MENGAJAR

MATEMATIKA DASAR,

FISIKA DASAR, 

DAN SEMACAMNYA

( NON-ENGINEERING PROGRAMS )

TIDAK MENDAPAT NILAI

KARENA TIDAK RELEVAN

	P.5.1.1
P.5.1.3
P.5.1.4

P.5.2.1  
P.5.2.5  
P.5.2.6

P.5.2.7
P.5.2.9
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)
III.3 Pengalaman  Dalam Penelitian, Pengembangan dan Komersialisasi dan/atau
      Pengalaman Menangani  Bahan Material dan Komponen (2)






                   
        P 6,  P 9
	NO

( 1 )
	PERIODA
	INSTANSI/PERUSAHAAN, NAMA PROYEK, PRODUK dan LOKASI
	POSISI TUGAS

JABATAN ( 3 )
	URAIAN SINGKAT KEGIATAN

YANG DILAKUKAN ( 4 )
	KOMPE-TENSI *)


	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1.
	1993
	Universitas Diponegoro 
	Dosen Lab. Beton, 

	Meneliti kekuatan tekan beton dari setiap campuran atau komposisi dari setiap material pendukung mutu beton. Meneliti pengaruh waktu terhadap gaya tekan beton. 

Meneliti kualitas material yang dipakai.

Meneliti campuran fly ash sebagai pendukung beton ready-mix.
 
	P.6.1.1.; 
P.6.1.2.;

P.6.1.4.; 

P.6.2.1.;
P.6.2.2.;

P.6.2.3.;

P.6.4.1.; 
P.6.4.3.;

P.6.4.4.;


	
	
	
	

	2.
	1986 
	PT Beton Sejahtera 
	Production Supervisor


	Meneliti bahan baku yang dapat didaur-ulang pada penggunaan beton ready-mix.

Bertanggungjawab dalam penanganan material beton ready-mix di plant, meren-canakan alur produksi beton ready-mix, meningkatkan produksi beton ready-mix; pengawasan mutu beton ready-mix; pemilihan mate-rial pendukung beton ready-mix. 

Kalibrasi alat ukur tekan beton dan alat ukur timbangan material beton sehingga mutu dan kualitas beton tetap sesuai dengan yang diinginkan.


	P.6.1.1.; 
P.6.1.2.;

P.6.1.5.;

P.6.4.1.; 
P.6.4.2.;

P.6.4.4.;

P.6.3.2.;

P.6.3.3.

P.9.5.1.;
P.9.5.2.;

P.9.5.4.;

P.9.4.1.;
P.9.4.2.;

P.9.4.4.;

P.9.4.5.

	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

CATATAN :
( 1 )
Untuk aktifitas yang Anda anggap menonjol, tuliskan uraian singkat di Lembar Dokumentasi Pengalaman Kerja (LAMPIRAN I) dengan penomoran yang sama.





( 2 )
Pengalaman kerja meliputi bidang Perencanaan/Perancangan, Pengawasan/Supervisi.





( 3 )
Untuk Jabatan yang Anda anggap menonjol, uraikan lebih rinci pada Lampiran I.





( 4 )
Tuliskan Jenis dan Besar Perusahaan/Instansi (dapat dinyatakan dengan kelas perusahaan dan jumlah tenaga profesional yang dibawahi).

KALAU DIPERLUKAN CANTUMKAN TERUS URAIAN KEGIATANNYA SAMPAI MELEBIHI 1 HALAMAN

( TETAPI INI CONTOH PEMOTONGAN HALAMAN YANG KURANG RAPIH )
III.
KUALIFIKASI PROFESIONAL
III.1   
Pengalaman Dalam  Perencanaan & Perancangan     dan/atau

Pengalaman Dalam Pengelolaan Tugas-Tugas Keinsinyuran. (2)





      W 2,  W 3,  P 7

	NO
( 1 )
	PERIO-
DA
	INSTANSI/PERUSAHAAN, LOKASI

TEMPAT TUGAS, NAMA PROYEK
	POSISI,TUGAS,

JABATAN ( 3 )
	URAIAN SINGKAT TUGAS 
DAN TANGGUNGJAWAB PROFESIONAL ( 4)
	KOMPE-

TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	
	1987 - 1990
	Perusahaan :  PT BARUNA
                        ENGINEERING
                        CONSULTANTS, 

Pemberi Tugas : Dept. PU

Proyek : Perencanaan Prasarana
               Transportasi dan Irigasi
                di Proyek Induk
                Pembangunan Wilayah
                Dulang Mas


	Design Engineer
	1. Membuat detail engineering design jalan aspal sepanjang 25 km
	W3.3.1
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	W2.3.3
	3
	2
	2
	12

	
	
	
	
	
	P7.1.4
	3
	2
	2
	12

	
	
	
	
	2. Membuat design struktural
    9 buah jembatan beton 
    total sepanjang 180 m
	W3.3.1
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	W2.3.2
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	P7.1.4
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	3. Membuat design jaringan / 
    saluran irigasi sepanjang 
    165 km
	W3.3.1
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	W2.3.2
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	P7.1.4
	3
	2
	2
	12

	
	
	
	
	4. Membuat estimasi volume galian dan timbunan tanah sebesar 13 juta m3
	W3.3.2
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	W2.3.3
	3
	2
	2
	12

	
	
	
	
	
	P7.4.2
	3
	2
	2
	12

	
	
	
	
	5. Membuat engineering estimate biaya konstruksi 
TERSUSUN BAIK / RAPIH

	W3.2.4
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	W2.3.3
	2
	2
	2
	8

	
	
	
	
	6. Membuat spesifikasi teknis untuk pekerjaan jalan aspal sepanjang 25 km
	W3.1.6
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	W2.3.3
	2
	2
	2
	8

	
	
	
	
	
	P7.3.1
	3
	2
	3
	18

	
	
	
	
	
	
	272 


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                                     persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini  (3 (tiga) digit)

  CATATAN :
( 1 )
Untuk aktifitas yang Anda anggap menonjol, tuliskan uraian singkat di Lembar Dokumentasi Pengalaman Kerja (LAMPIRAN I) dengan penomoran yang sama.




( 2 )
Pengalaman kerja meliputi bidang Perencanaan/Perancangan, Pengawasan/Supervisi.





( 3 )
Untuk Jabatan yang Anda anggap menonjol, uraikan lebih rinci pada Lampiran I.





( 4 )
Tuliskan Jenis dan Besar Perusahaan/Instansi (dapat dinyatakan dengan kelas perusahaan dan jumlah tenaga profesional yang dibawahi).
PENAMBAHAN / PERLUASAN HALAMAN YANG TERPOTONG DENGAN BAIK
III.4   
Pengalaman  Dalam Pekerjaan Manufaktur atau Produksi   dan/atau

Pengalaman Dalam Konsultansi Perekayasaan dan/atau Konstruksi/Instalasi. (2)


      

       P 7,   P 8
	NO

( 1 )
	PERIO-DA
	INSTANSI/PERUSAHAAN, 
NAMA PROYEK dan LOKASI
	POSISI TUGAS

JABATAN ( 3 )
	URAIAN SINGKAT KEGIATAN

YANG DILAKUKAN ( 4 )
	KOMPE-

TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1
	Mei 04 –
Mar. 05
	Perush.:  PT WASKITA
                KARYA

Pemberi Tugas: BINA
                            MARGA

Proyek: Pelaksanaan 

               Jalan Toll

               Cipularang 
               Tahap-II, Seksi 4
Nilai: Rp 332 Milyar

Sifat: Crash Program
	Site Manajer

WALAU HANYA SEKALI MENJADI SITE MANAJER TETAPI MENDAPAT NILAI

P = 4 
KARENA HANYA YANG SANGAT BERPE-NGALAMAN YANG DAPAT
DITUGASKAN MEMIMPIN PROYEK
SEPERTI INI
	1. Memahami gambar desain dan spesifikasi teknik
	P7.1.3
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	
	P8.1.1
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	2. Menyusun metoda konstruksi dan jadwal pelaksanaan kerja serta jadwal alokasi sumber daya
	P7.1.4
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	
	P8.1.4
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	
	P8.2.5
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	3. Memimpin langsung pelaksa-naan kerja lapangan (Kenda-li Biaya-Mutu-Waktu)
	P7.4.4
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	
	P8.2.1
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	4. Membuat Program Kerja Mingguan dan Petunjuk Kerja Harian
	P7.1.4
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	
	P8.1.6
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	5. Melakukan koordinasi kegiatan fungsional para pelaksana dan mitra kerja 
	P7.4.1
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	
	P8.1.5
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	6. Membuat evaluasi dan laporan berkala atas hasil kerja
	P7.5.3
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	
	P8.2.6
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	7. Membuat revisi program dan melakukan tindakan perbaikan
	P7.5.1
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	
	P8.2.4
	4
	3
	3
	36

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	8. Memeriksa hasil kerja dan memproses berita acara kemajuan pekerjaan
	P7.5.3
	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	
	P8.5.1


	4
	3
	2
	24

	
	
	
	
	
	
	516


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                                     persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini  (3 (tiga) digit)

CATATAN :
( 1 )
Untuk aktifitas yang Anda anggap menonjol, tuliskan uraian singkat di Lembar Dokumentasi Pengalaman Kerja (LAMPIRAN I) dengan penomoran yang sama.





( 2 )
Pengalaman kerja meliputi bidang Perencanaan/Perancangan, Pengawasan/Supervisi.





( 3 )
Untuk Jabatan yang Anda anggap menonjol, uraikan lebih rinci pada Lampiran I.





( 4 )
Tuliskan Jenis dan Besar Perusahaan/Instansi (dapat dinyatakan dengan kelas perusahaan dan jumlah tenaga profesional yang dibawa
Lembar ini dapat diperbanyak dan/atau diketik ulang sendiri.

III.5  Pengalaman Dalam Manajemen Usaha dan Pemasaran Teknik   dan/atau 

Pengalaman Dalam Manajemen Pembangunan dan Pemeliharaan Asset. (2)


                               P 10,    P 11
	NO
	PERIODA
	INSTANSI/PERUSAHAAN,
	POSISI. TUGAS dan
	URAIAN SINGKAT KEGIATAN
	KOMPE-
	Diisi oleh MP

	( 1 )
	
	NAMA PROYEK, LOKASI
	JABATAN ( 3 )
	YANG DILAKUKAN ( 4 )
	TENSI *)
	P
	Q
	R
	T

	
	
	
	
	KALAU MEMANG TIDAK ADA PENGALAMAN DALAM PROYEK/KEGIATAN
YANG BERSANGKUTAN DENGAN HALAMAN INI

MAKA TIDAK PERLU DIISI

TETAPI 

HALAMAN-HALAMAN KOSONG

TETAP HARUS DI-PRINT

DAN DIIKUT-SERTAKAN

KETIKA  F A I P  DISERAHKAN
 UNTUK DINILAI ASESOR
SUPAYA TIDAK DISANGKA

ADA HALAMAN

YANG TERCECER


	
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

CATATAN :
( 1 )
Untuk aktifitas yang Anda anggap menonjol, tuliskan uraian singkat di Lembar Dokumentasi Pengalaman Kerja (LAMPIRAN I) dengan penomoran yang sama.





( 2 )
Pengalaman kerja meliputi bidang Perencanaan/Perancangan, Pengawasan/Supervisi.





( 3 )
Untuk Jabatan yang Anda anggap menonjol, uraikan lebih rinci pada Lampiran I.





( 4 )
Tuliskan Jenis dan Besar Perusahaan/Instansi (dapat dinyatakan dengan kelas perusahaan dan jumlah tenaga profesional yang dibawahi).

IV.
PUBLIKASI, KOMUNIKASI DAN TEMUAN/INOVASI DI BIDANG KEINSINYURAN

IV.1    Karya Tulis di Bidang  Keinsinyuran yang Dipublikasikan







    
        W 4

	NO
	BULAN-
	JUDUL KARYA TULIS
	MEDIA PUBLIKASI,
	URAIAN SINGKAT MATERI
	KOMPE-
	Diisi oleh MP

	
	TAHUN
	
	LOKASI
	YANG DIPUBLIKASIKAN
	TENSI *)
	P
	Q
	R
	T

	
	1986
	Pengaruh kemiringan  lereng terhadap  daya dukung tanah  dan gaya tekan beton 
	Media  Informasi teknologi 
	Dengan adanya kemiringan lereng/ slope akan sangat  besar pengaruhnya terhadap daya dukung tanah. Hal ini dikaitkan dengan gaya tekan beton yang terbebani.  
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

IV.2.   Makalah/Tulisan Yang Disajikan Dalam Seminar/Lokakarya Keinsinyuran




       
        W 4

	NO
	BULAN -
	NAMA SEMINAR/LOKA KARYA,
	JUDUL MAKALAH/
	URAIAN SINGKAT MATERI
	KOMPE-
	Diisi oleh MP

	
	TAHUN
	PENYELENGGARA, LOKASI
	TULISAN
	MAKALAH/TULISAN
	TENSI *)
	P
	Q
	R
	T

	
	
	
	
	HALAMAN-HALAMAN KOSONG

TETAP HARUS DI-PRINT

DAN DIIKUT-SERTAKAN

KETIKA  F A I P  DISERAHKAN


	
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

IV.3   Seminar/Lokakarya Keinsinyuran Yang Diikuti








     
                 W 2

	NO
	BULAN,

TAHUN
	NAMA SEMINAR / 
LOKAKARYA
	NAMA PENYELENGGARA,

LOKASI
	URAIAN SINGKAT MATERI

SEMINAR / LOKAKARYA
	KOMPE TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	1.


	1988
	Seminar T Wy Lin

CONTOH ISIAN

YANG TANPA PENJELASAN SUDAH AKAN DIPAHAMI OLEH ASESOR
	Universitas Indonesia


	Pengunaan metode yang dipakai T Wy Lin pada konstruksi beton bertulang
	W.2.6.3; W.2.6.4; W.2.6.5;

W.2.6.6
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

IV.4   Karya Temuan/Inovasi/Paten dan Implementasi Teknologi  Baru






                      P 6

	NO
	BULAN,

TAHUN
	JUDUL/NAMA KARYA
	URAIAN SINGKAT KARYANYA
	MEDIA PUBLIKASI KARYA

(KALAU DIPUBLIKASIKAN)
	KOMPE-

TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	
	
	
	
	HALAMAN-HALAMAN KOSONG

TETAP HARUS 
DI-PRINT

DAN DISERAHKAN

	
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)
V.   BAHASA YANG DIKUASAI
                                                                                                           W 4

	NO
	BAHASA
	KEMAMPUAN VERBAL

AKTIF/PASIF
	JENIS TULISAN YANG

MAMPU DISUSUN
	NILAI TOEFL ATAU YANG SEJENIS
	KOMPE- TENSI *)
	Diisi oleh MP

	
	
	
	
	
	
	P
	Q
	R
	T

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Indonesia 
	Aktif
	Laporan, Usulan, Makalah
	
	W.4.4.1.; W.4.4.4.; W.4.4.5
	
	
	
	

	2.
	Inggris 
	Aktif
	Laporan, Proposal
	425
	W.4.4.1.; W.4.4.3. W.4.4.4.; W.4.4.6.
	
	
	
	

	3.
	Jawa
	Memberikan Instruksi Teknis
	
	
	W.4.4.1.; W.4.4.3. W.4.4.4.; W.4.4.6.
	
	
	
	

	
	
	
	PENGUASAAN 
BAHASA DAERAH
DAPAT

MEMBUKTIKAN KEMAMPUAN BERKOMUNIKASI

DAN

KEPEMIMPINAN

	
	
	
	
	
	


Apabila perlu tuliskan pada lembar tambahan



*)    KOMPETENSI:  Isi dengan nomor  Uraian Kegiatan Kompetensi (lihat Buku Bakuan Kompetensi) yang Anda anggap






   


                            persyaratannya telah terpenuhi  dengan aktifitas Anda di sini (3 (tiga) digit)

VI. REGISTRASI LPJK

Bagi yang berminat untuk kemudian meregistrasikan Sertifikat IP-nya 
ke Lembaga Pengembangan Jasa Konstruksi, agar menandai Sub Bidang yang dikehendaki.


	NO.
	BIDANG
	SUB-BIDANG MENURUT LPJK
	PILIHAN

	1.
	S I P I L
	1. Teknik Sipil
	      
	
	2.
	MEKANIKAL
	1. Teknik Mesin
	

	
	
	2. Struktur
	X
	
	
	
	2. Sistem Tata Udara dan 
    Refrigerasi
	

	
	
	3. Transportasi
	
	
	
	
	3. Sistem Plambing
	

	
	
	4. Sumber Daya Air
	
	
	
	
	4. Sistem Transportasi Dalam 
    Gedung
	

	
	
	5. Geoteknik
	
	
	3.
	TATA LING-
KUNGAN
	1. Teknik Lingkungan
	

	
	
	6. Geodesi
	
	
	
	
	2. Wilayah dan Perkotaan
	


                                                                                  PILIHAN 

                                                                             SUB-BIDANG

                                                                                    LPJK

	NO.
	BIDANG
	SUB-BIDANG MENURUT LPJK
	PILIHAN

	4.
	ELEKTRIKAL
	1. Teknik Elektro
	
	
	5.
	LAIN-LAIN
	1. Manajemen
	

	
	
	2. Elektronika dan 
    Telekomunikasi
	
	
	
	
	2. Quantity Surveyor
	

	
	
	    
	
	
	
	
	3. Penilai
	


VII. PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa seluruh keterangan di atas adalah benar. 
Bersama ini saya lampirkan fotokopi dokumen pendukung yang dapat membantu penilaian. Apabila perlu saya bersedia diundang untuk wawancara dengan Majelis Penilai PII.

                                                                                                               ……………....................................... 20…..

                                                                                                                                                                 TANDATANGANI

                                                                                                                                                               DI ATAS METERAI 
            












             
(Tanda tangan di atas meterai)




LAMPIRAN  I

	Lembar ini adalah Lampiran Pelengkap Aktifitas  No. :
	

	LEMBAR DOKUMENTASI PENGALAMAN KERJA

	Nama :
	

	Nama Proyek :
	

	Jangka Waktu Proyek :
	

	Nama Atasan/Pengawas/Supervisor :
	

	Deskripsi Proyek (Termasuk penghargaan yang diterima, kalau ada) : 

URAIKAN KEKHUSUSAN PROYEK YBS.
( SPESIFIKASI TEKNIS YANG UNIK, JANGKA WAKTU YANG PADAT,
JUMLAH BIAYA YANG BESAR, SKILL TENAGA KERJA YANG TINGGI,
MEDAN KERJA YANG SULIT, KONDISI SOSIAL YANG BERAT, DSB. ) 

DI SINI


	Uraian tugas yang dilaksanakan :

URAIKAN PERANAN DAN TUGAS 

YANG DILAKSANAKAN PADA PROYEK YBS.
DI SINI
Putusan keinsinyuran yang diambil (kalau ada) :
URAIKAN MASALAH-MASALAH YANG DIHADAPI
DAN CARA PENYELESAIAN TEKNISNYA 

( ENGINEERING SOLUTION FOR ENGINEERING PROBLEM )
DI SINI



	Bagan organisasi yang menunjukkan posisi 
dan pertanggungjawaban Anda 
(Bila perlu pergunakan lembar kertas baru) :
URAIKAN JUGA TUGAS-TUGAS YANG KHUSUS/KHAS/UNIK

YANG DILAKSANAKAN 

DALAM MENGEMBAN JABATAN DI PROYEK YBS

DI SINI




Lembar ini dapat diperbanyak dan/atau diketik ulang sendiri
CONTOH PENGISIAN  Formulir Aplikasi Insinyur Profesional
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